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Appel a candidature

Objet : Coopération Maroc-Inde en matiére des péches maritimes- Cours de formation dans
le cadre du programme ITEC.

PJ : 1- Prospectus et brochure de formation « Statistical theory and applications ».

2- Synopsis: « Stratégic HRM for organizational excellence ».

Dans le cadre de la coopération Maroc-Inde et la mise en ceuvre du programme ITEC, j’ai
["honneur de vous informer que des cours de formation seront organisés en présentiel sous les

thémes suivants :

- Théme N°1: Statistical theory and applications, organisé par « International
Statistical Education Centre, Kolkatta » du 01 Novembre 2022 au 31 Aoit 2023 ;
- Theéme N°2 : Strategic HRM for organizational excellence, organisé par « Indian

Institute of Technology, Kanpur » du 09 au 15 Janvier 2023.

[l est a signaler que les candidatures pour ces cours doivent étre soumises en ligne via le site

https://www.itecgoi.in/stream_list sur la base du premier venu, premier servi.

1. Informations générales :

Théme N°1 Statistical theory and applications

Organisateur | International Statistical Education Centre, Kolkatta

Du | 01 Novembre 2022 | Au_ | 3100t 2023

Période

10 mois

- Maitrise des mathématiques du secondaire, en particulier I'algébre ;
- Etre capable de suivre les cours et de s'exprimer clairement en anglais (parlé et écrit).
- Etre agé de moins de 35 ans ;

Critéres
d’éligibilité

d’assumer des responsabilités techniques aprés I'achévement de la formation ;

doivent déclarer leurs maladies préexistantes, le cas échéant.

- Avoir un minimum de cing ans d’expérience dans le domaine des statistiques et étre capable

- Etre en bonne santé et étre certifié apte a suivre une formation a I'étranger, tous les candidats
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Programme de formation
Cette phase de quatre mois sera principalement préparatoire ayant pour but de passer en revue les
documents de base et les sujets essentiels. Elle sera divisée en trois modules suivants :

Module A : Module B : Module C:
Deux premiéres semaines De la 3°™ semaine de Janvier a février
e Phasel 1. Mathematics novembre a fin décembre
de 2. Descriptive Statistics 1. Mathematics 1. Mathematics
novembre 3. Data Processing | 2. Descriptive Statistics 2. Descriptive Statistics
a février 3. Data Processing | 3. Data Processing |
4. Probability 4. Probability
5. Economic Statistics | 5. Economic Statistics |
6. Sample Survey | 6. Sample Survey |
7. Statistical Methods |

Il s'agit d'une formation en statistiques officielles dispensée par le CSO et d'autres organismes
gouvernementaux, dont une partie peut se dérouler a New Delhi.

Cette partie du cours offre aux participants |'occasion de se familiariser avec les concepts de base,
définitions et classifications de tous les principaux sujets de la statistique officielle. Les méthodes
de la collecte des données sont également discutées, avec une référence particuliére aux conditions
prévalant dans les pays en voie de développement. Les problémes conceptuels sont couverts en
utilisant les normes internationales recommandées par les Nations Unies et d'autres agences
internationales, comme base. L'accent est mis sur le développement d'un systéeme intégré de
statistiques économiques et sociales.

* Phasell Le programme couvrira les sujets suivants, mais le cours peut étre modifié en fonction des besoins
(mars) spécifiques des participants :
1. Agricultural statistics. 8. Transport statistics.
2. Capital formation statistics. 9. Money and banking statistics.
3. Index numbers of prices. 10. Wholesale and retail sales statistics.
4. Social statistics. 11. Population and vital statistics.
5. Balance of payments statistics. 12. Education and cultural statistics.
6. Public finance statistics. 13. Foreign trade statistics.
7. National income statistics &related 14. Industrial statistics.
studies.
Les sujets suivants seront enseignés :
e Phase lll 1. Demography
(d'avril a 2. Statistical Method Il
début 3. Sample Survey Il
juin) 4. Data Processing Il
5. Economic Statistics Il
Le mode d'enseignement consistera en des séances de cours en classe suivies de travaux pratiques
/ séances de tutoriels. Une session mensuelle de discussion/présentation est encouragée. Il y aura
des cours pratiques et les participants sont encouragés a faire des présentations de leurs projets,
en particulier en Phase IV.
e Phase B- | |l faut choisir I'une des spécialités suivantes :
1V (mi- 1. Statistical Data Analysis
juin @ mi- 2. Applied Sample Surveys
aoiit) 3. Price Statistics
4. System of National Accounts
5. Economic Development
| 6. Time Series Analysis
| - 7. Vital Statistics & Demography
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Théme N°2 Strategic HRM for organizational excellence
Organisateur | Indian Institute of Technology, Kanpur
- Du | 09 Janvier 2023 | Au_ | 15 janvier 2023
Période -
7 jours
Critéres - Etre cadre moyen a supérieur, personnel chargé des politiques publiques ou professeurs
d’éligibilité d’université dans les disciplines concernées.
- Course overview ;
- Corporate business strategies and its major drivers ;
- SHRM mandate: Alignment with corporate strategy (Ulrich's model) ;
- Strategic talent management: Case study & Exercise ;
Sujets - SHRM as brand-building tool: Case study ;
abordeés - Leveraging IMC for internal communication: Role play ;
- Pathways to brand-building using IMC: Case study ;
- Integration of SHRM with IMC: Exercise;
- SHRM and role of organizational culture: Case study;
- Final presentation and conclusion.

2. Remarques importantes :

- Les candidats retenus doivent contacter le Service de la Gestion des Compétences et de la Formation
Continue des Fonctionnaires pour entamer la procédure I’envoi en stage de formation.

- Le dernier délai pour postuler au cours « Statistical theory and applications » est le
15 Octobre 2022.

- Le présent appel a candidature sera publié au niveau de I’intranet et de la plateforme pédagogique
du Département « Digital Learning MPM » respectivement via les liens suivants :

e http://intranet. mpm.gov.ma/

e hittps:/digitallearning.mpm.gov.ma
3. Contacts d’informations :

Service de la Gestion des Compétences et de la Formation Continue des Fonctionnaires
| Tél : 0537 68 80 23

Tél: 06398891 16/0659339217

Email : formationcontin ue@mpm.gov.maf/té’

¢ Secrétaire Géneral par A
X
Directpts des

paches Maritimes®

Signeé Bouchta AICH

NB : Veuillez se référer a la brochure de formation (piéce jointe N°1) et synopsis de formation (piece
jointe N°2) vu que les instructions relatives a I’appel a candidature sont traduites en frangais.
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